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2 Profil absolventa

2.1 Profesni uplatnéni absolventa

Absolvent SVP oboru Obchodnik je stiedoikolsky vzdélany pracovnik se vseobecnym i
odbornym vzdélanim. Disponuje pozadovanymi védomostmi, dovednostmi a zaujima postoje
nutné pro vykon zvolené profese.

Absolventi jsou pfipraveni pro praci v obchodni, obchodné provozni a podnikatelské oblasti.
Mohou aktivné pracovat napi. v odd€leni nakupu a prodeje zboZzi, v oblasti marketingu,
logistiky, propagace, v pozicich obchodniho referenta ¢i obchodniho zéstupce.

2.2 Klicové kompetence absolventa

Diraz je kladen na kvalitni obCanskou gramotnost a na kvality clovéka dulezité pro

plnohodnotnou aktivni c¢innost v demokratické spolecnosti zalozené na humanismu.

Akcentovana je vyzrala osobnost absolventa, jeho zivotni adaptabilita, pfipravenost na profesi

ve stale se ménici spolecnosti a schopnost zit a pracovat v harmonii s prostiedim, okolnim

svétem 1 sebou samym.

Oblasti klicovych kompetenci:

a) komunikativni — zaméfené na presné a ucelné vyjadiovani, obhajovani postojti a ndzora,
kulturni vystupovani

b) personalni — zamétené na realné zhodnoceni vysledkti osobnich schopnosti a potiebu
dalsiho vzdelavani

¢) socialni — zamétené na schopnost piizpusobit se riznym pracovnim podminkam, tymovou
praci, zodpovédné plnéni tikold, prevenci komunikaénich konfliktt

d) obcanské — zaméfené na uvédomeni si vlastni, kulturni a narodni identity, dodrzovani
zakontl a chdpani vyznamu zivotniho prostiedi pro clovéka.

2.3 Odborné kompetence absolventa

Absolvent se vyznacuje t€émito kompetencemi:

1. Zajistuje obchodni ¢innost podniku

- vede obchodni jednani, smluvné zajistuje ndkup a prodej zbozi

- provadi nakup a prodej zbozi, ptepravu a kontrolu plnéni podminek

- kalkuluje ceny vyrobkt a sluzeb

- vede evidenci a obchodni dokumentaci

- zna legislativni normy pro obchodni ¢innost

- vede reklamacni fizeni

- zajistuje zékladni personalni ¢innosti

- provadi platebni styk a zpracovava doklady s timto stykem souvisejici
- vyhotovuje obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou tpravou
- sestavuje nabidkové listy a vyuziva prostiedkl podpory prodeje

- vyuziva marketingovych nastroju k prezentaci prodejny

2. Prodéva kvalifikované zboZi rizného sortimentu

- pfipravuje a upravuje zbozi k prodeji, uplatiiuje estetické hledisko a zasady hygieny
- poskytuje odborné informace o zbozi

- vyhotovuje a zpracovava dokumentaci prodavaného zbozi

- zabali zbozi riznymi zpisoby vcetné darkového

- spoleCensky vystupuje a profesionalné jedna se zdkaznikem i obchodnimi partnery
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. Pracuje s pokladnami a pokladnimi systémy

- obsluhuje samostatné kontrolni pokladny i pokladni systémy
- pfijima hotovostni i bezhotovostni platby

- vede administrativu s pokladnou spojenou

- provadi uzavérku pokladny a odvadi hotovost

4. Manipuluje se zboZim v obchodni jednotce

provadi odbér a ptejimku zbozi a jeho kontrolu

skladuje a oSetfuje zbozi véetné manipulace s obaly

bezpecné pracuje se stroji a pfistroji a jinym zafizenim provozovny

prakticky ovlada propagacni ¢innosti spojené s aranzovanim a prodejem zbozi

5. Dbé na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

chéape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi

zna a dodrzuje zékladni pravni predpisy BOZP a pozarni prevence
umi poskytnout prvni pomoc pfi irazu a ndhlém onemocnéni

6. Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace

chape kvalitu jako nastroj konkurenceschopnosti

dodrzuje stanovené normy a ptedpisy na pracovisti

dbé na kvalitu procesi s ohledem na pozadavky zékaznika

7. Jedné ekonomicky v souladu s ekologii

- znd vyznam, ucel a uzite¢nost vykondvané prace

- pfi planovani zvazuje naklady, vynosy, zisk, vliv na Zivotni prostiedi a socialni dopady

- efektivné hospodafi s finan¢nimi prostredky

- ekonomicky naklada s materialy, energiemi, odpady a vodou s ohledem na zivotni
prostiedi

2.4 Zpusob ukonceni vzdélavani

Studium je ukonceno maturitni zkouSkou, dokladem je vysvédceni o maturitni zkousce.
Dosazeny stupen vzdélani:sttedni vzdélani s maturitni zkouskou.

Maturitni zkouska ma dle soucasného Skolského zakona a jeho novelizace dvé casti,
spole¢nou a profilovou.
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3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1 Podminky pro prijeti ke studiu

Ptedpokladem pro pfijeti ke studiu je UspéSné ukonCeni zakladniho vzd€lani a zdravotni
zpUsobilost. Pfi piijimani ke studiu se hodnoti dosazené studijni vysledky na ZS a test
obecnych studijnich ptedpokladi, zdjem uchazecl o obor a ptedpoklady pro jeho vykonavani
po strance fyzické i osobnostni. DosaZzené studijni vysledky na ZS i test obecnych studijnich
predpokladi jsou bodovany, celkovy vysledek je dan jejich souétem. Zaci, kteti m&li na ZS
v 8. ro¢niku a I. pololeti 9. ro¢niku studijni primér do 1,5 budou piijati bez pfijimacich
zkousek. Posouzeni zdravotniho stavu uchazece je zptsobily ptislusny registrovany prakticky
1¢kar.

3.2 Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

SVP oboru Obchodnik se uskute¢ni dle RVP, stitem schvaleny a dany pedagogicky
dokument, dle né¢hoz v kone¢né fazi jsou vytvoreny optimalni pfedpoklady pro lepsi uplatnéni
absolventil stfedniho odborného vzdélani na trhu prace a jejich piipravenost pro dalsi
vzdélavani.

Cile SVP vyjadiuji spoletenské pozadavky na vzdélanostni a osobnostni rozvoj zaki. Pro
jejich uskuteciovani je podstatnym aspektem vzdéldvani v daném programu propojeni
teoretickych a praktickych znalosti a dovednosti v obchodnim provozu.

V procesu vzdélavani je kladen diiraz na rozvoj komunikativnich dovednosti, schopnost fesit
problémové situace, na vyuzivani informacnich technologii a odbornych znalosti a
dovednosti.

Metody, formy a postupy ve vyuce odpovidaji odborné trovni pedagogu,jejich zkuSenosti a
s ohledem na charakter vyucovaného predmétu. Jejich uziti je blize konkretizovano na tGrovni
vyucCovacich predméti. Vyuka se zamétuje na vyuzivani autodidaktickych metod, na techniky
samostatného uceni a prace, problémové uceni, tymovou praci. Dlraz je kladen na socidlné
komunikativni aspekty uceni a vyucovani: diskuse, ftizeny rozhovor, obhajoba
postoji,samostatné prace zakii Vyznamnou soucasti metod a postupll jsou motivacni Cinitelé:
souté¢ze v oboru, simulaéni a situaéni metody, feSeni konfliktnich situaci, vyuZzivani
projektovych metod vyuky. Tito €initelé vedou k aktivitdim nadpfedmétového charakteru.

K procviCovani a upeviiovani uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich,pisemnych a
praktickych cviceni,simula¢ni metody, projekty apod.

3.3 Organizace vyuky

Studium je organizovano jako ctyfleté denni. Je ukonfené maturitni zkouskou podle
ptislusnych pravnich norem a poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou. Teoreticka
vyuka je organizovana v budové Skoly, odborny vycvik 1 odborna praxe probihaji
v odbornych ucebnach a na smluvnich pracovistich u pravnickych osob i fyzickych osob
v regionu. Odborny vycvik  probihd cyklicky — je stanoven pro kazdy rocnik jeden den
v tydnu. Pracovni doba odborného vycviku i odborné praxe je 6 hodin denné.

3.4 Hodnoceni, klasifikace
Klasifikace se tidi klasifikaénim fadem, ktery je soucasti pedagogické dokumentace dle ISO
9001 a jehoz zkracenou podobu uvadime:
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Zasady klasifikace

Pti hodnoceni pribézné i1 celkové klasifikace pedagogicky pracovnik ( dale jen uditel)
uplatiiuje piimétenou naroc¢nost a pedagogicky takt vici zakovi.

Na ostatni pravidla a podminky, které nejsou v tomto klasifikacnim fadu feSeny, se v plném
znéni uplatni pfislusné paragrafy zakona ¢. 561/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.

Stupné hodnoceni klasifikace
Vysledky vzdélavani zaka ve spolecenskovédnich (vSeobecnych) a odbornych predmétech se
hodnoti stupni prospéchu:

1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 — dobry

4 — dostate¢ny

5 —nedostatecny

Celkové hodnoceni Zaka
Celkovy prospéch zaka zahrnuje vysledky klasifikace spolecenskovédnich ( vSeobecnych) a
odbornych predméta. Stupen celkového hodnoceni se uvadi na vysvédceni:

- prospél s vyznamenanim

- prospél

- neprosp¢l

Ziskavani podkladii pro hodnoceni a klasifikaci
Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vzdélavacich vysledkli a chovani zdka ziskava ucitel
zejména témito metodami, formami a prostiredky:

a) soustavnym sledovanim vykonii Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani

b) rtiznymi druhy zkousek ( pisemné, Ustni, praktické, pohybové)

¢) analyzou vysledkli ¢innosti zdka

d) konzultacemi s ostatnimi uciteli, podle potieby s pracovniky poradenskych zatizeni a

zdravotnickych sluzeb
e) rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka

Podrobnosti hodnoceni

Ucitel hodnoti v pribéhu vyucovani znalosti a dovednosti zdka formou, kterou si zvolil.
Formu a zptisob hodnoceni musi zakiim ozndmit vzdy na zacatku Skolniho roku.

Pro klasifikaci je nutné, aby zak napsal pfedepsané kontrolni prace. Dale musi byt z pfedmétu
vyzkousen alespon 2x za kazd¢ pololeti, z toho nejméné 1x ustné, pokud to umoznuje povaha
a hodinova dotace vyucovaného predmétu.

V ramci jednotlivych vyucovacich predméti kazdy ucitel stanovi pocet povinnych pisemnych
praci.

74k je za klasifikaéni obdobi hodnocen, jestlize ma max. 30% absenci.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a klasifikace, poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych vykonti. Pfi ustnim zkouSeni oznami ucitel zdkovi vysledek
okamzité, nejpozd¢ji na konci hodiny.

Predepsané kontrolni prace probihaji podle stanoveného harmonogramu. Ucitel je povinen
vést evidenci klasifikace v elektronické podobé v programu BAKALAR.
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Klasifikace zaki se specifickymi poruchami uceni
U téchto zakl klade ucitel diraz na ten druh jejich projevu, ve kterém mé pfedpoklady podat
lepsi vykon. Pti klasifikaci nevychazi ucitel z poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl.

Hodnoceni chovani Zaka
Hodnoceni navrhuje tfidni ucitel a rozhoduje o ném teditel skoly po projednéani v pedagogické
rad¢. Uziva se tiistupniova klasifikace — velmi dobré, uspokojivé, neuspokojivé.

V procesu rozhodovani je diisledné dodrzovan princip individualniho ptistupu.

Pozn.: Vymezeni naplné hodnoceni znalosti a dovednosti je uvedeno v kapitole Ucebni osnovy
v jednotlivych predmeétech v oblastech spolecenskovédnich a odbornych znalosti.

w

3.5 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki mimoradné
nadanych

Vzdélavani téchto zaki probiha v souladu se zikonem ¢&. 561/2004 Sb. a vyhlasky MSMT ¢&.
73/2005. Ve $kole se také vzdélavaji Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Skola je
vybavena bezbariérovymi vstupy pro zaky télesn¢ postizené.

K zakiim, kteti jsou klienty (PPP, SPC), pak pfistupujeme s ohledem na doporuceni
poradenského zatizeni. Vzdélavaci a vychovna strategie je konzultovana s rodici, vedenim
Skoly, zakem a vychovnym poradcem k zajisténi optimalnich potieb zdka se specidlné
vzdélavaci potiebou. Zak je individudlng integrovan v b&zné tide.

o

Vzdélavani nadanych zaka

Nadani Zéci jsou motivovani uciteli jednotlivych pfedmétii, zacastiiuji se rtiznych soutézi,
olympiad, které umoznuji srovnani v regiondlnim i narodnim meéftitku.

3.6 Zpusob ukonéeni vzdélavani

Studium je ukonceno maturitni zkouskou, dokladem je vysvédéeni o maturitni zkousce.
Dosazeny stupeil vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou.
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Organizace maturitni zkousky
Maturitni zkouska ma dle soucasného Skolského zdkona a jeho novelizace dvé casti,
spole¢nou a profilovou.
74k ziska stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestliZe Gispé$né vykona obé &asti.
Spole¢na ¢ast maturitni zkousky:
Sklada se ze tii zkousek:

a) cCeského jazyka

b) ciziho jazyka

c¢) volitelného pfedmétu — matematiky, informacné technologického zakladu
Zadavatelem spole¢né ¢asti maturitni zkousky je MSMT ( dle provadéciho predpisu).
Profilova ¢éast maturitni zkousky
Sklada se ze dvou povinnych zkousek a dvou nepovinnych. Klade diraz na odborné znalosti
absolventa a moznosti jeho uplatnéni na trhu prace nebo dalsiho studia.
Struktura povinnych zkousek

a) ustni zkouska z odbornych pifedmétii zaméienych na obchod a sluzby (obchodni

provoz , komunikace, zboziznalstvi a ekonomika)
b) maturitni pisemna prace z odbornych piredméti a odborného vycviku a jeji obhajoba
pred zkusebni komisi.

Struktura nepovinnych zkouSek
Pro vybér nepovinnych zkousek v rdmci profilové maturitni zkousky ma student k dispozici
nabidku feditelstvi Skoly. Nabidka bude upiesnéna feditelstvim skoly v priabéhu 3. ro¢niku.

3.7 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a pozarni prevence

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany je soucésti teoretického 1
praktického vyucovani. Vychazi z pozadavku platnych pravnich predpist — zakond, vyhlasek,
technickych norem 1 piedpist ES pro danou oblast. Prostory, ve kterych je provadéna vyuka,
musi odpovidat Vyhlasce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technicka i organiza¢ni opatfeni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména
s odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou zaci podrobné¢ seznameni. Rizika, ktera nejdou
eliminovat jsou casteCné feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, které Zaci dostévaji
bezplatné na zakladé Smérnice feditele a jejichz pouzivani se disledné kontroluje.
Problematika bezpecnosti prace je podrobné popsina v organiza¢nim fadu teoretického i
praktického vyucovani, se kterym jsou Zaci seznameni. Je zpracovana osnova vstupniho
Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro zaky, se kterou jsou zaci seznamovani a
prokazatelné pouceni vzdy pfi zahdjeni Skolniho roku a v tvodnich hodinach jednotlivych
predméti.

V OV déle piedchazi kazdému novému tématu prodkoleni z BOZP. Zaci jsou prokazatelné
seznamovani s navody k obsluze jednotlivych stroji a zafizeni a s mistnimi provozné
bezpecnostnimi predpisy. Na smluvnich pracovistich je problematika BOZP smluvné oSetiena
v souladu s Natizenim vlady ¢. 108/94 Sb.

Je stanoven systém vykonavani dozoru nad zéky pfi teoretickém i praktickém vyucovani i na
akcich potadanych mimo areal skoly.
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ENISO 001:2001
ENISO 004:2001

4 Ucebni plan

4.1 Prehled vyuziti vvu€ovaci doby (pocet tvdnu)

Cinnost 1. roénik | 2. roénik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 31 31 33 34
Casova rezerva 9 9 3 3
Odborna praxe 0 0 4 0
Maturitni zkouska 0 0 0
Pocet tydnii celkem 40 40 40 37

4.2 Uéebni plan denniho vzdélavani
Platnost do30.6.2011
Predmét zkratka | 1 [ 2 | 3 | 4 | celkem

Cesky jazyk CJ 2021212 8
1. cizi jazyk AJ/NJ 31313 1|4 13
2. cizi jazyk NVAJRI|[ 1 |1 | 1] - 3
Konverzace v 1. cizim jazyce KCJ -l -1 -1 1
Literarni vychova LV 1L [1]1]2 5
Zaklady spolecenskych véd Z3V 1 [ 1 ]2]1 5
Dé&jepis D - -1 1|1 2
Zaklady piirodnich véd ZPV 21111 - 4
Matematika M 2121313 10
Té¢lesna vychova TV 212122 8
Informacni technologie IT 212122 8
Ekonomika E 2121212 8
Ucetnictvi uc -1 11212 5
Obchodni provoz OBP 212122 8
Odborny vycvik oV 6| 6|6]|6 24
Zboziznalstvi ZBO 313132 11
Komunikace KOM 2121 - 5
Pocet hodin tydné - 3131|3432 128
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4 Ucebni plan

4.1 Prehled vyuziti vvu€ovaci doby (pocet tvdnu)

Cinnost 1. roénik | 2. roénik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik

Vyucovani podle rozpisu uciva 31 31 33 34

Casova rezerva 9 9 3

Odborna praxe 0 0 4

Maturitni zkouska 0 0 0

Pocet tydnii celkem 40 40 40 37
4.2 Ucebni plan denniho vzdélavani
Platnost od 1.9.2011

Piredmét zkratka [ 1 | 2 | 3 | 4 | celkem

Cesky jazyk CJ 2121212 8
1. cizi jazyk AJ/NJ 313134 13
2. cizi jazyk NJVAJRJ | 1 | 1| 1] - 3
Konverzace v 1. cizim jazyce KCJ -1 -1-11 1
Literarni vychova LV L1 [1]2 5
Zaklady spolecenskych véd Z35V 1|11 ]12]1 5
Dé&jepis D -l -1 1]1 2
Zaklady piirodnich véd ZPV 21111 ] - 4
Matematika M 212133 10
Té¢lesna vychova TV 212122 8
Informacni technologie IT 212122 8
Ekonomika E 212122 8
Udetnictvi UC - | 1] 2]2 5
Obchodni provoz OBP 212122 8
Odborny vycvik 0)Y% 6 |6|6]|6 24
Zboziznalstvi ZBO 313[3]2 11
Komunikace KOM 21211 - 5
Povinné volitelny - -] -
S,emmar z matematiky /sem.ze spolecenskovédniho L4 R e I 1
zékladu
Pocet hodin tydné - 31 (3134|133 129
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5 Prehled rozpracovani u¢iva z RVP do SVP

Pocet hodin
Oblast vzdélavani Poth Piredmét za tyden Pocet hodin
vRVP hodin v SVP po celou za celou dobu
v RVP dobu vzdélavani
vzdélavani

Jazykové vzdélavani 5+16 Cesky jazyk 8 256
- Cesky jazyk 1. cizi jazyk 13 416
- dva cizi jazyky 2. cizi jazyk 3 96

Konverzace 1.CJ 1 32
Estetické vzdélavani 5 Literarni vychova 5 160
Spolecenskovédni 5 Zaklady 5 160
vzdélavani spolecenskych véd

Dé&jepis 2 64
Prirodovédné 4 |zZPV 4 128
vzdélavani
Matematické 8 Matematika 10 320
vzdélavani Seminéf z matematiky 1 32
Vzdélavani pro zdravi 8 TV 8 256
Vzdélavani v ICT 4 IT 8 256
Ekonomika sluzeb 12 Ekonomika 8 256

Ugetnictvi 5 160
Obchodni provoz 12 Obchodni provoz 8 256

Odborny vycvik 24 768
Zboziznalstvi 11 Zboziznalstvi 11 352
KOIan%mkace ve 3 Komunikace 5 160
sluzbach
Disponibilni hodiny 35 Cesky jazyk 3

Konverzace 1

Déjepis 2

Matematika 2

IT 4

Ucetnictvi 1

Odborny vycvik 20

Komunikace 2
Celkem 128 129 4138
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6 Materialni a personalni zabezpecéeni

Materialné technické podminky vzdélavani

Skolni budova v Petrovicich, ktera je majetkem VOS a SOS DAKOL, o.p.s., byla postavena
v osmdesatych letech a od té doby prosla nékolikerou rekonstrukei a modernizaci. Areél Skoly
je tvotfen skolni budovou, télocvi¢nou s posilovnou a saunou, venkovnim hfistém s umélou
travou a dilnami Vchod do Skoly je zabezpecen vratnym a Skolni recepci. Chodby jsou
vyzdobeny nasténkami, které dokumentuji Skolni akce i mimoskolni aktivity zaku.

Ve skolni budové je 16 kmenovych uceben, aula, 4 u¢ebny PC, 3 jazykové uéebny, 1 pisarna.
Vsechny jsou vybaveny ergonomicky vhodnym nabytkem, okennimi Zaluziemi k regulaci
denniho osvétleni a tekouci vodou .

Vyznamnym piinosem pro vyuku je multimedidlni ucebna, kterd je vybavena interaktivni
tabuli, PC s ovladacim softwarem, datovym projektorem, systémem prostorového ozvuceni,
DVD piehravacem a zpétnym projektorem.

Skola v Petrovicich mad moderni novou knihovnu, vybavenou taktéz nékolika poéitadi
v internetové siti, na kterych mohou Zaci bezplatn¢ pracovat. . Knizni fond je pribézné
dopliiovan. V knihovné je umisténa také kopirka urcend pro potieby studentd.

Soucasti vybaveni skoly je také sportovni zafizeni: t€locvicna, posilovna, sauna, venkovni
hti$t¢ s umelou travou vytvaii dobré podminky pro kvalitni vyuku télesné vychovy..

Skolni budova v Orlové je tvofena &étyfmi pavilony, télocviénou, venkovnim hfi§tém a $kolni
jidelnou a je majetkem SOU DAKOL, s.r.o. od $kolniho roku 2006/2007. Prozatim prob¢hla
rekonstrukce kotelny, vyména oken na Skolnich chodbach, uprava uceben a vybaveni AV a
ICT. Byly vytvofeny 3 nové ucebny ICT, které byly osazeny novymi PC v celkovém poctu
50 ks.

Skola v Orlové ¢&ita 23 kmenovych uéeben, 3 poitatové udebny a 1 pisarna. Vechny jsou
vybaveny ergonomicky vhodnym skolnim nédbytkem. Knihovnu zatim Skola nema.

Soucasti Skoly jsou i1 sportovni zafizeni: télocvicna, venkovni hiisté s atletickym (malym)
ovalem a doskocistém. Jeden z pavilont je urcen pro vyuku odborného vycviku. Jsou v ném
umistény mimo jiné i cvicné prodejny pro vyuku oborti obchodu a sluzeb.

Personalni zabezpeceni vzdélavani

Pfedméty oboru Obchodnik vyucuji ucitelé s uplnou odbornou a pedagogickou zpisobilosti.
K dalS$imu odbornému rozvoji vyuzivaji seminafe zaméfené na rozvoj pedagogickych
dovednosti poradané pedagogickymi centry. Odborné znalosti si pfevazné dopliuji
samostudiem. Odborny vycvik probihd pod odbornym vedenim ucitele odborného vycviku a
na smluvnich pracovistich pod dozorem instruktora.

Péci o zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajistuje ve Skole kvalifikovany
vychovny poradce, ktery je vzdélan v oboru specialni pedagogika.
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7 Spoluprace $koly se socialnimi partnery

Socialni partneri

Skola spolupracuje s Utadem prace v regionu. Je v pravidelném kontaktu s institucemi a
mistnimi podnikateli, kde Zaci Skoly vykondvaji odborny vycvik

Zici  oboru  obchodnik  vykonavaji  odborny  vycvik v hypermarketu  firmy
Tesco Stores CR, a. s., v pobocce Karvina.

Reakce Skoly na trh prace

Pti ptipravé zakl na své budouci povolani se nase Skola setkdvd s mnohymi jevy, které je
vhodné akceptovat a vhodnym zpiisobem na né reagovat. Z tohoto hlediska je nutné zabyvat
se otazkami; jaké je nase poslani, jaké absolventy nas regiondlni trh prace potiebuje, co se od
nas o¢ekava, jakymi prostiedky stanovenych pozadavki dosahneme. Ukolem ugéitele je zjistit
charakter osobnosti zdka, rozvijet jeho schopnosti a dovednosti a individualn€ se mu vénovat.
Dulezitou podminkou pro uspéSnou praci je spoluprace tymu vyucujicich, spoluprace s
tiidnim ucitelem a s rodici.
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8 Rozvoj klicovvch kompetenci

Vzdélavani v oboru obchodnik vede k tomu, aby si zaci na odpovidajici Grovni vytvofili
obcanské, klicové a odborné kompetence. Odborné kompetence jsou obsahem realizace
napln¢ odbornych predmétl, odborného vycviku a odborné praxe. Jsou vymezeny v profilu
absolventa v pojeti vzdélavani v dennim programu, v konkrétnich odbornych pfedmétech a v
oblasti spoluprace se socidlnimi partnery.

1. Ob¢anské kompetence
Zaméfené na:

- odpovédné, samostatné, aktivni a iniciativni jednani

- dodrzovani zékont a pravidel chovani

- jednani v souladu s moralnimi principy

- uplatinovani demokratickych hodnot

- kulturni, narodni, osobni identitu, hrdost na narodni tradici

- zajem o politické a vefejné déni

- chépani vyznamu zivotniho prostiedi

- cténi Zivota jako nejvyssi hodnoty

- kritické mysleni
Jsou realizovany v jazykové a komunikacni vychové, spolecenskovédnim vzdélavani,
ptirodovédném vzdélavani, estetickém vzdélavani, vzdélavani pro zdravi, vzdélavani v
informacnich a komunikacnich technologiich
Metody realizace:
simulace problémovych situaci a jejich feSeni, monitorovani sledované¢ho problému (zajem o
vetejné déni), tvorba ankety, diskuse, fizeny rozhovor, referat, prednaska, exkurze, soutéze v
regionu

2. Kli¢ové kompetence
a) komunikativni
Zaméfené na:
- presné a ucelné vyjadiovani
- souvislou a srozumitelnou formulaci myslenek
- aktivni ucast v diskusich
- obhajobu vlastnich ndzora a postoju
- pfesné zpracovani textd s béznymi i odbornymi tématy
- kulturni vystupovéani a vyjadfovani
Jsou realizovany v jazykové a komunikativni vychové, spole¢enskovédnim vzdélavani,
estetickém vzdélavani, informacni a komunikaéni vychove.
Metody realizace:
vytvareni komunikacnich situaci, diskuse,vytvareni propagacnich situaci
b) personalni
Zaméfené na:
- realné zhodnoceni vysledkd osobnich schopnosti
- dovednost orientovat se v pracovnich a zivotnich podminkach
- potiebu dalsiho vzdélavani
Jsou realizovany ve spolecenskovédnim vzdélavani, vzdélavani pro zdravi, vzdélavani v
informacnich a komunikacnich technologiich, odborném vzdélavani.
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Metody realizace:
simulace a feSeni problémovych situaci, dialogické a monologické komunika¢ni metody,
tymova prace, prace s informacnimi zdroji
¢) socialni
Zaméfené na:
- schopnost ptizplisobit se zménénym pracovnim podminkam
- tymovou praci
- odpovédné plnéni zadanych ukolil
- vytvareni vlastnich navrhli na zmény souvisejici s pracovnim procesem
- prevenci komunika¢nich konflikt
Jsou realizovany ve spolecenskovédnim vzdélavani, vzdélavani v informacnich a
komunikac¢nich technologiich, odborném vzdélavani.
Metody realizace:
feSeni tkol simulujicich zivotni i pracovni podminky, tymova prace, sociologicky prazkum.

3. Dalsi kompetence:

- feSeni pracovnich a mimopracovnich problému

- vyuzivani informac¢nich a komunikacénich technologii

- aplikace matematickych postupt v praktickych situacich

- pracovni uplatnéni
Jsou realizovany ve vSeobecn¢ vzdélavacich predmétech a odbornych predmeétech.
Metody realizace:
simulace zatézovych situaci a jejich feSeni, tvur¢i prace s informacni a komunikacni
technologii, myslenkové operace pii praci se zadanymi ukoly, logické vyvozovani a
zdtivodnéni nazori a postoji, spoluprace s Utadem prace, exkurze do vybranych firem v siti
sluzeb a podnikani, rozvijeni podnikatelskych aktivit (zZakovsky projekt).

14
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iNet &

9 Zaclenovani prurezovvch témat

Priifezova témata maji spoleény vyznam a formativni charakter. Do SVP jsou za¢lenéna v
organickych souvislostech a prolinaji se celym vyucovacim procesem. Pfi vytvéafeni uebnich
plant budou konkrétné¢ uvedena u vymezeného uciva v ro¢nicich i dil¢ich casovych limitech
tak, aby byla pritkazna jejich realizace.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Vytvatime demokratické prostredi ve Skole, ve tfidé na principech respektovani, spoluprace,
ucasti, dialogu. Prioritni je vychova k demokratickému obcanstvi, formovani osobnosti,
vytvafeni ndzorti a postoji. Rozvijime smysl zakli pro aktivni ucast na zivoté tiidy, Skoly,
obce. Posilujeme medidlni gramotnost, praci s informacemi a kriticky pfistup k médiim.
Vyuzivime metody simulace problémovych situaci, besedy, diskuse, exkurze, referaty,
komentare a vhodné tviir¢i tikoly. Jsou realizovany ve spolecenskovédni oblasti a v odborném
vzdelavani.

Clovék a Zivotni prostiredi

Vedeme zéky k pochopeni vyznamu ptirody a zivotniho prostiedi pro ¢lovéka, upozornujeme
na negativni dopady naseho ptisobeni. Vytvaiime postoje a hodnotové orientace zaki vedouci
k pozitivhimu zivotnimu zpuasobu a stylu. Vyuzivame metody fizeného rozhovoru,
pozorovani, situaéni hry, referaty a vhodné tvlrci ukoly. Jsou realizovany ve
spolecenskovédnim a odborném vzdélavani.

Clovék a svét prace

Vytvafime sumafe znalosti a dovednosti, aby souvisely s profesnim uplatnénim Zzakt
(absolventli) na trhu prace. Vedeme je k aktivnimu rozhodovani o vlastni profesni kariéfe,
odpovédnosti za svou budoucnost, nutnosti celozivotniho vzdélavani, adaptabilité v
dynamickém rozvoji ekonomiky a technologii sou¢asného svéta.

Vyuzivame metod feSeni praktickych a konkrétnich problémt, prace s informaénimi a
komunika¢nimi prostfedky, exkurze a simulace situaci feSicich interpersonalni vztahy jsou
realizovany ve spolecenskovédnim a odborném vzdélavani.

Informacni a komunikacni technologie

Vedeme zaky k efektivnimu pouzivani prostfedkl informac¢nich a komunikacnich technologii,
jejich vyuzivani v rdmci specifik dané¢ odborné kvalifikace. Vyuzivime metody praktické
¢innosti ve vybavené odborné ucebn¢, Jsou realizovany ve spoleCenskovédnim a odborném
vzdélavani.

15



M(O L { Skolni vzdélavaci program: Obchodnik
Kéd a nazev oboru vzddlavani: 66-41-L/01 Obchodnik | DrZitel certifikitu m

tedni odb ¢ uciliste Délka a forma studia: ctyileté denni studium ENISO 001:2001 & li:Net &
Stfedni odborne ucilisté Stupeii Vzdéléni3 stiedni vzdélani s maturitni zkouskou | ENISO 004:2001 w
DAKOL, s. r. 0. Datum platnosti SVP: od 1.9.2008 pocinaje 1.rocnikem

10 Autorskyv kolektiv

Skolni vzdé&lavaci program Obchodnik byl zpracovavan v obdobi zaii 2007 — &erven 2008.
Na jeho zpracovani se podilel autorsky kolektiv ve sloZeni:

~ Ing. Tomas Posker - koordinator SVP
~  Mgr. Pavla GieSova

~  Mgr. Iveta Jeglova

~  Mgr. Tereza Katonova

~  Mgr. Radim Stefek

~ Ing. Beata Klusova

~ Ing. Roman Ochodek

~ Bc. Iva Vrobelova

~  Michaela Uhlifova

~  Sarka Kozena

Schvaleno dne: Schvalil:

16



